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Unsere Mitarbeiter schützen 
Und die Umwelt schonen 

Die Geschäftsleitung von Ceramaret setzt sich voll und ganz für den Schutz der 
Umwelt und das Wohlergehen unserer Mitarbeiter und der Besucher unseres 
Standorts ein. Die Geschäftsleitung von Ceramaret ist ausserdem bestrebt, die 
Geschäfte auf ökologisch verantwortungsvolle Weise zu führen, und verpflichtet 
sich, Luft, Wasser, Boden und natürliche Ressourcen nach den besten Grundsätzen 
der Nachhaltigkeit zu erhalten. 
Unser Ziel ist es, operative Spitzenleistungen zu erbringen und gleichzeitig unsere 
Auswirkung auf die Umwelt zu minimieren sowie die Gesundheit und Sicherheit unserer 
Mitarbeiter zu gewährleisten. 
Zu diesem Zweck halten wir uns an die Normen ISO 14001:2015 und ISO 45001:2018 

sowie an alle einschlägigen Umwelt- und Sicherheitsvorschriften. 

 
Verpflichtungen im Bereich Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz: 

1. Unfallverhütung: Wir setzen Präventionsmassnahmen um, um das Risiko von 
Unfällen und Verletzungen am Arbeitsplatz zu verringern. Die Sicherheit unserer 
Mitarbeiter hat oberste Priorität. 

2. Risikobeurteilung: Wir ermitteln, beurteilen und verwalten systematisch Gefahren 
am Arbeitsplatz und ergreifen Massnahmen, um diese Risiken zu beseitigen oder auf ein 
vertretbares Mass zu reduzieren. 

3. Schulung und Fähigkeiten: Wir sorgen für eine ordnungsgemässe Schulung 
unserer Mitarbeiter, um sicherzustellen, dass sie sich der mit ihrer Arbeit verbundenen 
Risiken bewusst sind und über die notwendigen Fähigkeiten verfügen, um sicher zu 
arbeiten. Beteiligung der Mitarbeiter: Wir fördern die aktive Beteiligung unserer 
Mitarbeiter am Managementprozess für Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz, 
indem wir eine offene Kommunikation fördern und ihre Anliegen berücksichtigen 
 
Umweltverpflichtungen: 
1. Abfall- und Ressourcenmanagement: Wir bemühen uns, die Abfallerzeugung an 
der Quelle zu reduzieren und die Wiederverwendung, das Recycling und die Verwertung 
von Materialien zu fördern. Wir optimieren die Nutzung natürlicher Ressourcen und 
suchen ständig nach Wegen, um unsere Energieeffizienz zu verbessern. 
2. Reduzierung von Emissionen: Wir arbeiten daran, unsere Emissionen in die Luft 
und ins Wasser zu reduzieren, indem wir saubere Technologien einsetzen und unsere 
Prozesse ständig überwachen, um Umweltverschmutzung zu vermeiden. 
3. Sensibilisierung und Schulung: Wir sensibilisieren und schulen unsere Mitarbeiter 
regelmässig in umweltfreundlichen Praktiken und ermutigen sie, sich aktiv an unseren 
Umweltschutzmassnahmen zu beteiligen. 
 
Kontinuierliche Verbesserung: 
Unser Ziel geht über die blosse Einhaltung von Vorschriften hinaus und zielt auf 
kontinuierliche Verbesserung ab. Deshalb verpflichten wir uns, unsere Leistungen in Bezug 
auf Umwelt und Sicherheit ständig zu verbessern. Wir bewerten unsere Ziele und Vorgaben 
regelmässig, führen korrigierende und vorbeugende Massnahmen durch und berichten allen 
Interessensträgern auf transparente Weise über unsere Fortschritte. 
 
Als Angehörige von Ceramaret bekennen wir uns zu dieser Umwelt- und 
Sicherheitspolitik und bemühen uns gemeinsam, sie in all unseren Aktivitäten 
umzusetzen. Gemeinsam tragen wir zu einer nachhaltigen Zukunft für unser 
Unternehmen, unsere Mitarbeiter und unseren Planeten bei. 
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