
 

VALORISEZ VOS COMPÉTENCES EN CONTRIBUANT À NOS PERFORMANCES !  

Leader mondial dans la fabrication de petites pièces de précision en céramiques techniques pour des 
applications de haute technologie (telles que dispositifs médicaux, appareils d’analyse chimique ou encore 
systèmes fluidiques).  
En raison du prochain départ à la retraite de Monsieur José Fernandes, nous sommes à la recherche d’un-e 

RESPONSABLE ADJOINT DE PRODUCTION 
AU SEIN DU DÉPARTEMENT POLISSAGE 
100% (H/F) 

 
VOTRE MISSION :  

Superviser l’équipe de production, s’assurer que les projets soient réalisés dans le respect des objectifs et 
échéanciers. 

VOS PRINCIPALES RESPONSABILITÉS : 

     

• Assurer la conformité des produits par rapport au cahier des charges 

• Suivre les productions journalières par rapport aux prévisions et les réajuster  

• Réagir aux commandes imprévues et aux aléas techniques  

• Soutenir et aider la production 

• Assurer les communications avec les autres services  

• Coordonner les exigences de production et les nécessités de maintenance  

• Gestion opérationnelle de l'équipe du polissage : planification, sensibilisation à la qualité 

• Prévention des accidents 

• Mener des actions en vue d'améliorer le rendement et la productivité 

• Assurer la disponibilité des consommables de production 

• Faire appel au service de maintenance en cas de panne des équipements 

• Participer de manière directe ou indirecte à l’évaluation de performance des équipes 

• Faire remonter les éventuels problèmes relationnels / conflits auprès du responsable 

• Maintenance niveau 1 des équipements 

VOS COMPÉTENCES : 

• Formation : CFC 3 ou 4 ans dans le milieu technique micromécanicien ou polymécanicien 

• 5 ans d’expérience dans la conduite d’équipe 

• Connaissance du milieu horloger et/ou du polissage 

• Bonne maîtrise des outils informatiques de base (Word et Excel) 

• Connaissance d’un ERP 

• Très bonnes connaissances du français 

 
Si vous correspondez au profil recherché, alors n’hésitez pas à nous faire parvenir votre dossier de 
candidature complet par email à l’adresse suivante : rh@ceramaret.com  
 
Ceramaret SA, Rue des Croix 43, CH-2014 Bôle 
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