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VALORISEZ VOS COMPETENCES EN CONTRIBUANT A NOS PERFORMANCES !

Leader mondial dans la fabrication de petites piéces de précision en céramiques techniques pour des applications de
haute technologie (telles que dispositifs médicaux, appareils d’analyse chimique ou encore systéemes fluidiques).

Nous sommes a la recherche, pour une entrée en fonction au 1° janvier ou a convenir, d’'une ou un

TEAM LEADER CONTROLE QUALITE 1200%

VOTRE MISSION :

Vous assurez le bon déroulement des activités de production réalisées dans l'atelier, tant en termes de qualité, quantité
que délais, et vous suppléez au responsable en cas d’absence.

VOS PRINCIPALES RESPONSABILITES :

e Planifier les opérations de production a court terme (< 2 semaines = priorité 4,5,6)

e Assurer le bon déroulement du flux de production quotidien

e Organiser le travail et les équipes a court terme

¢ Faire remonter les éventuels problemes relationnels / conflits auprés du responsable

* Assurer une assistance technique auprées de I'équipe (résolution de problemes) et signaler au responsable ce qui n'a
pas pu étre résolu

« Etre force de proposition d'amélioration continue

e Participer aux développements et aux modifications des procédés de fabrication

e Suivre les indicateurs de performance spécifiques a l'activité du département

* Faire remonter des besoins en formation et participer a la formation

e Participer de maniere directe ou indirecte a I'évaluation des performances des équipes

e Suppléer le responsable en cas d'absence

e Animer les AIC de premier niveau - remplacement TOP 15/30 en cas d'absence du cadre

e Assurer la disponibilité des consommables de production

* Assurer la sécurité des collaborateurs au sein du département : respect des régles et procédures de sécurité

* Faire appel au service de maintenance en cas de panne d'équipement

* Collaborer avec les équipes techniques pour le controle et la validation

* Collaborer avec I'équipe qualité pour I'analyse des retours clients

e Rédiger les rapports de non-conformité et les comptes rendus de contréle de conformité

« Etre garant de l'application des bonnes pratiques de fabrication et de la qualité du produit

VOS COMPETENCES :

e Bénéficiaire d’'une formation de base dans un domaine technique complété par une formation de contréleur qualité TQ1
/TQ2 ou équivalent

* Expérience réussie dans le contrdle de pieces microtechniques

e Expérience dans la planification

* Expérience dans la résolution de probléme

e Connaissance d’appareils de mesure techniques (type rugosimétre, OGP, Opticline, Keyence...)

e Tres bon esprit d’analyse, excellent esprit d’équipe

* Bonne communication, bonne faculté d’écoute

e Aisance dans la lecture de plans

* Bonne maitrise des outils informatiques de base (Word et Excel) et connaissance de SAP un atout

* Bonne maitrise des machines de mesures (2D, 3D, rugosimetre, OGP, ...)

e Bonnes connaissances du programme QuickControl

e Tres bonnes connaissances du frangais

Ceramaret SA offre a ses collaborateurs des prestations avantageuses, des outils de gestion modernes et un
environnement agréable, en tenant les aspects humains au centre des préoccupations. -

Si vous correspondez au profil recherché, alors n’hésitez pas a nous faire parvenir votre dossier de candidature
par email a 'adresse suivante: rh@ceramaret.com

Pour plus de renseignements sur notre entreprise : www.ceramaret.co

'. Ceramaret SA, rue des Croix 43,’Bﬁle -
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